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LEMBAGA PERINDUSTRIAN NANAS MALAYSIA
URUSAN PEMANGKUAN

Sukacita dimaklumkan bahawa Lembaga Perindustrian Nanas Malaysia akan
melaksanakan urusan pemangkuan bagi tujuan kenaikan pangkat bagi jawatan-
jawatan seperti berikut;

BIL JAWATAN GRED KEKOSONGAN
1. PEGAWAI EHWAL EKONOMI E52 1
2. PEGAWAI EHWAL EKONOMI E48 1
3. PEGAWAI EHWAL EKONOMI E44 2
4. PEMBANTU TADBIR P/O N26 1
5. PEMBANTU TADBIR P/O N22 1
1.0 PERMOHONAN
1.1 Pegawai-pegawai yang layak adalah dipelawa untuk mengemukakan
permohonan jawatan seperti di atas. Borang permohonan dan syarat-
syarat pemangkuan boleh dimuat naik melalui portal LPNM
https://lwww.mpib.gov.my
1.2 Tarikh tutup permohonan ialah pada 16 Januari 2024 (Selasa)
2.0 SYARAT PERMOHONAN

Pegawai-pegawai yang layak adalah ditawarkan untuk menghantar
permohonan berdasarkan syarat-syarat seperti berikut:

2.1
2.2

2.3

Disahkan jawatan dalam perkhidmatan;

Markah LNPT bagi 3 tahun terkini (2023,2022,2021) tidak kurang 80%
setiap tahun;

Diperakukan oleh Ketua Jabatan;




3.0

2.4
2.5

2.6

2.7

2.8

2.9
2.10

Bebas dari tindakan atau hukuman tatatertib;

Lulus tapisan keutuhan Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia
(SPRM);

Telah mengisytiharkan harta berdasarkan peraturan yang berkuat
kuasa;

Bebas daripada disenarai sebagai peminjam pendidikan tegar dari
institusi pinjaman pendidikan;

Menandatangani Surat Akuan Pinjaman Pendidikan / Tabung
Pendidikan

Penilaian Potensi (untuk kumpulan Pengurusan dan Profesional)
Penilaian Kriteria Kecemerlangan (untuk kumpulan Pengurusan dan

Profesional)

Semua permohonan yang lengkap hendaklah diserahkan kepada Seksyen
Pengurusan Sumber Manusia sebelum atau pada 16 Januari 2024 (Selasa)
sebelum jam 12.00 tengahari.




